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1. Original y copia del acta No.218 de la Junta Directiva de la Corporacidn para la
Recreacion Popular donde consta la aprobacidn de la reforma parcial de los estatutos.

2. Texto completo de los estatutos en dos originales, para dejar uno en sus archivos vy el
otro devolverlo debidamente sellado por la Cdmara de Comercio para nuestros archivos.

. Agradecemos su atencidn

G0
PATRICIA IMERY VALDERRAMA

SECRETARIA DE ACTAS DE LA JUNTA DIRECTIVA
CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR

Copia: Dr. F. Marin, Gerente
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. CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR v

ESTATUTOS APROBADOS

REGISTRO DE APROBACIONES Y MODIFICACIONES

» Agosto 28 de 2013 - Acta de Junta Directiva No.218. Aprobacién reforma parcial:
= Articulo 2, nuevo literal t), u) y v).
= Articulo 35, modificado literal I).

e Octubre 29 de 2008 - Acta de Junta Directiva No.171: Aprobacién reforma parcial:
= Articulo 2, modificacion de literales €) y h).

* Agosto 23 de 2006 - Acta de Junta Directiva No.156: Aprobacién de reforma parcial:
= Articulo 2, modificacidn del literal a) y siguientes.

e Marzo 3 de 2004 - Acta de Junta Directiva No. 135: Aprobacién de reforma parcial :
= Articulo 17, literal ¢)

e Marzo 21 de 2003 - Acta de Junta Directiva No. 128: Aprobacién de reforma parcial:
= Articulo 17, literal ¢)
= Articulo 19

e Septiembre 5 de 2001 - Acta Junta Directiva No.119: Aprobacién del texto total de 42 articulos

CONTENIDO
CONTENIDO
CAPITULO I
NOMBRE, DOMICILIO, NATURALEZA OBJETO, DURACION 2
CAPITULO II
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO 3
CAPITULO III
DE LOS MIEMBROS 4
CAPITULO IV
DE LOS AFILIADOS _ 5
CAPITULO V
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, DE LA ASAMBLEA DE MIEMBROS, DE LA
JUNTA DIRECTIVA, DEL GERENTE, DEL REVISOR FISCAL 5
CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION ) 10

Fecha de publicacion: 16/12/13 . Pag. 1 de 10




S

CORPQRACION PARA LA RECREACION POPULAR ¢

ESTATUTOS APROBADOS CON ULTIMA MODIF DE AGO 28/2013 POR REGISTRAR

CAPITULO I )
NOMBRE, DOMICILIO, NATURALEZA OBJETO, DURACION

ARTICULO 1: La Corporacién se denomina “CORPORACION PARA LA RECREACION
POPULAR”, tiene su domicilio en la ciudad de Cali, Departamento del Valle del Cauca,
Republica de Colombia, es una entidad con participacién mixta sin dnimo de lucro,
organizada bajo las leyes colombianas, regida por ellas y por el presente estatuto. La
Corporacion podré abrir dependencias en otras partes del pais en desarrollo de su objeto.

ARTICULO 2: OBJETO: El objeto de la Corporacion es la promocién y desarrollo de

actividades de recreacién, entendida como el conjunto de actividades de animacién
sociocultural y de crecimiento personal en sus diversos ambitos de expresion: recreativo,
educativo, Iudico, deportivo, cultural, artistico, turistico y ambiental. En desarrollo de
este objeto y como parte de él, la Corporacién podra:

a)
b)

c)
d)

e)

)

Organizar eventos deportivos, educativos; programas culturales y cientificos;
Organizar actividades de aventura, ecoturismo, conservacion, proteccién,
investigacién y recuperacidon de los recursos naturales y defender el medio ambiente;
Organizar y montar medios de comunicacion, tales como emisoras o programadoras
de televisién;

Construir parques deportivos y de recreacién o esparcimiento; montar atracciones
mecanicas;

Prestar servicios relacionados con restaurantes, cafeterias, hospedaje, alojamiento y
en general, toda clase de servicios y suministros complementarios para cumplir los
objetivos y proyectos que emprenda la Corporacién.

Realizar la venta de articulos deportivos, culturales, cientificos y educativos.
Trabajar por la conformacién y fortalecimiento de redes sociales e institucionales
Apoyar y promover los programas destinados a favorecer y proteger los derechos de
la nifiez, la juventud, la tercera edad, la familia y la poblacion vulnerable.:

Apoyar y promover programas en salud.

Constituir, hacerse socia, suscribir, adquirir a cualquier titulo, enajenar, usufructuar
acciones o cuotas de escuelas y/o de clubes deportivos u otras personas juridicas
siempre que no sean sociedades colectivas.

Adquirir, importar, exportar, enajenar, gravar, transformar y administrar toda clase
de bienes muebles e inmuebles para el desarrollo de los negocios de la Corporacién
para invertir las reservas o demés dineros disponibles de la Corporacion.

Tomar y dar en arrendamiento o comodato y/o administracion delegada toda clase de
bienes muebles e inmuebles.

m) Celebrar con establecimientos de crédito y con empresas aseguradoras o entidades

n)
0)

2))

q)

privadas de cualquier indole todas las operaciones que requiera el giro de los
negocios, incluyendo la celebracién del contrato de mutuo o préstamo con intereses
en todas las formas previstas en la Ley. .

Girar, aceptar, endosar, cobrar, caucionar y negociar en general, titulos-valores y los
demas titulos de crédito relacionados con los negocios de la Corporacion.

Disefiar, construir, operar, asesorar y evaluar para si o para terceros parques e
instalaciones necesarios para la recreacién, ya sea directamente o por contrato.
Transigir, desistir o aceptar decisiones arbitrales en las cuestiones en que la
Corporacién tenga interés frente a terceros.

Recibir donaciones de personas juridicas« naturales. .

Fecha de publicacion: 16/12/13 . . Pag. 2 de 10

S



CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR ¢
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r) Celebrar o ejecutar en general todos los actos o contratos, accesorios o
complementarios de los indicados en este articulo, necesarios para el cumplimiento
del objeto de la Corporacion.

s) La Corporacion puede realizar obras o construcciones en terrenos propios o ajenos en
desarrollo de su objeto.

t) Disefiar, asesorar y prestar servicios de logistica que permitan el mantenimiento y
conservacion de los escenarios deportivos y el espacio publico en general.

u) Administrar y operar escenarios deportivos, recreativos, culturales, parqueaderos vy el
espacio publico en general.

v) Prestar servicios de mantenimiento y enlucimiento de pargues y espacio publico en
general,

ARTICULO 3: La Corporacion carece de animo de lucro, y por consiguiente sus bienes no
podrédn pasar en ningun momento al patrimonio de ninguna persona a titulo de
distribucion de utilidades. Los superavits operacionales que resulten de su
funcionamiento se destinardn a incrementar su patrimonio y a cumplir sus objetivos
estatutarios

ARTICULO 4: Ni los miembros fundadores, ni los aportantes, ni los afiliados, ni persona
alguna son accionistas o socios de la Corporacion, ni en el futuro lo serén ellos ni sus
causahabientes a cualquier titulo, porque la Corporacién por su indole misma se
constituye Unicamente para que se desarrollen los fines enumerados en los presentes
estatutos. Ninguna parte de las utilidades de la Corporacién, ni de valorizaciones,
provechos, rentas o beneficios que obtenga, ingresara en ningin momento, ni aun al
liquidarse ella al patrimonio de los miembros, ni de su descendientes, sucesores o
derechohabientes, a titulo de distribucidon de utilidades, directamente ni por intermedio
de una persona juridica o natural, sino que las utilidades serédn aplicadas, en cuanto no
se capitalicen, a los fines de la Corporacion. ‘

ARTICULO 5: La Corporacién tendré duracién hasta el afio 2.050 pero podré ser disuelta y
liguidada por la Junta Directiva con los requisitos que se establecen en los presentes
estatutos y en la Ley.

CAPITULO II )
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 6: El patrimonio de la Corporacién esta constituido as:

a) Los excedentes provenientes de los servicios que la Corporacion preste.

b) Los legados y donaciones de personas naturales y de entidades publicas y privadas
nacionales o extranjeras.

c) Las donaciones o subvenciones que la Corporaciéon reciba de cualquier gobierno.

d) Los bienes muebles o inmuebles, que a cualquier titulo haya adquirido o adquiera,
debiendo siempre estas adquisiciones estar sujetas a lo establecido en los presentes

estatutos.
e) El producto de los contratos que la Corporacién celebre con entidades publicas o
privadas para la prestacion de servicios. : ¢

PARAGRAFO: Por norma general seran activos de la Corboracién los aportes y donaciones
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que se reciban con destino a efectuar construcciones, sin perjuicio de lo establecido en el
respectivo contrato.

ARTICULO 7: La Corporaciéon podrd aceptar donaciones, herencias o legados,
condicionales o modales, siempre y cuando que la condicién o el modo no contrarien las
disposiciones estatutarias.

CAPITULO III
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 8: Son miembros de la Corporacion:

a) Los Fundadores.
b) Los Aportantes.

PARAGRAFO: Los nombres de los Fundadores y Aportantes deben estar relacionados en el
Libro de Registro de Miembros de la Corporacion, en el cual se deben relacionar los
Miembros Fundadores y los Miembros Aportantes con sus respectivas direcciones.

ARTICULO 9: Las personas que tienen la calidad de aportantes hasta la fecha de
aprobacién de los presentes estatutos son las que aparecen relacionadas en el Libro de
Registro de Miembros de la Corporacion. Las personas naturales o juridicas que hagan
aportes después de la fecha de aprobacidén de los presentes estatutos podran adquirir la
calidad de miembros aportantes siempre que cumplan con las siguientes condiciones:

a) Hacer un aporte de por lo menos veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes, en dinero o su equivalente en especie.

b) Elevar por escrito a la Junta Directiva una solicitud de admisidn,

c) Aprobacién de la Junta Directiva por las tres cuartas partes de los miembros de la
misma.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Las personas naturales o juridicas que hayan efectuado
aportes en dinero o en especie a la fecha de aprobacion de los presentes estatutos, sin
importar su cuantia, podradn ser aceptadas como miembros de la Corporacion en la
primera sesidén que se realice una vez sean aprobados los presentes estatutos.

ARTICULO 10: El hecho de hacer una donacién de una suma equivalente a.veinte (20)
salarios minimos legales mensuales vigentes o mas, no da de por si el caracter de
miembro de la Corporacién el cual no se adquiere sino mediante la aprobacion por las
tres cuartas partes de los miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 11: La Corporacion debe expedir certificados en series continuas que
acrediten como tales a los miembros de la entidad, firmados por el Presidente de la Junta
Directiva y el Gerente. En los certificados se indicara:

1. La denominacién de la Corporacion;

2. El domicilio principal de la Corporacién;
3. El nimero del &ertiﬁcado;

4. El nombre completo del miembro;

5. El Aumero y la fecha del acta de Junta Directiva en que fue.aprobado-como miembro
de la Corporacion; Q
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6. La indicacion de que el certificado no es negociable
ARTICULO 12: Son derechos de los miembros de la Corporacion:

a) Usary disfrutar de los servicios de la Corporacién de acuerdo con los reglamentos que
para los miembros expida la Junta Directiva.

b) Asistir con derecho a voz y voto a la Asamblea de Miembros. Cada miembro Fundador
o Aportante tendra derecho a un voto.

c) Elegiry ser elegido miembro de la Junta Directiva.

d) Examinar los balances y cuentas de la Corporacién en la oportunidad indicada en los
Estatutos.

e) Retirarse de la Corporacién en cuyo caso no tendrd derecho a reintegro de ninguna
especie en relacién con los bienes aportados o donados a la Corporacién. La solicitud
de retiro debe ser presentada por escrito a la Junta Directiva y aceptada por la misma
Junta.

ARTICULO 13: Son deberes de los miembros de la Corporacién:
a) Asistir a las reuniones de la Asamblea de miembros,
b) Desempefiar fielmente los cargos y comisiones que la Corporacion les confie.

c) Cumplir los Estatutos y reglamentos de la entidad, asi como las decisiones de la
Asamblea y de la Junta Directiva.

CAPITULO IV
DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 14: Serdn afiliadas las personas naturales cabeza de familia o quien la
represente, que suscriban y paguen la afiliacion a cualquiera de las unidades recreativas.
La Junta Directiva reglamentara las condiciones para ser admitido como afiliado al igual
que los derechos y deberes que a les correspondan. La afiliacidon a una o mas unidades
recreativas no da el carécter de miembro de la Corporacién.

, CAPITULOV
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, DE LA ASAMBLEA DE MIEMBROS, DE LA JUNTA
DIRECTIVA, DEL GERENTE, DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO 15: La Direccién de la Corporacién corresponde a la Asamblea de Miembros, a
la Junta Directiva y al Gerente.

ARTICULO 16: La Asamblea estard integrada por los Miembros Fundadores y los
Miembros Aportantes, relacionados en el Libro de Registro de Miembros de la
Corporacion, reunidos en las condiciones de modo, tiempo y lugar previstos en estos
Estatutos.

PARAGRAFO: Los afiliados a los cuales se refieren los presentes estatutos podrén tener
un representante en las deliberaciones de la Asamblea, con voz pero sin voto, de acuerdo
con la reglamentacnon que al respecto expida la Junta Directiva. (;

ARTICULO 17: Som atribucidnes de la Asamblea: '
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a) Elegir seis (6) miembros de la Junta Directiva de la Corporacién con sus respectivos
suplentes personales.

b) Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y su suplente y fijarle su remuneracion
directamente o por intermedio de la Junta Directiva.

c) Examinar y aprobar o improbar las cuentas y el Balance General que le presente la
Junta Directiva y la Gerencia al final de cada ejercicio con corte a Diciembre 31 de

cada afo.

d) Considerar la memoria anual que le presente la Junta Directiva y la Gerencia sobre la
marcha de la Corporacion

e) Considerar el informe del Revisor Fiscal
ARTICULO 18: La Asamblea no puede ocuparse validamente de asuntos ajenos a sus

funciones estatutarias, ni asumir las que por estos estatutos se han asignado a la Junta
Directiva.

ARTICULO 19: La Asamblea debe reunirse ordinariamente dentro de los tres primeros
meses de cada afio, y extraordinariamente cuando las circunstancias lo ameriten. La
convocatoria para reuniones ordinarias la debe hacer el Gerente o la Junta Directiva, y
para las reuniones extraordinarias, ademas de los anteriores, puede convocar también el
Revisor Fiscal.

ARTICULO 20: Las reuniones de la Asamblea deben celebrarse en Santiago de Cali y de
preferencia en la sede de la Corporacion.

ARTICULO 21: La convocatoria a las reuniones de la Asamblea debe hacerse mediante

comunicacion enviada a los miembros a la direccién previamente registrada, con una
anticipacién no menor de diez (10) dias comunes e indicando el lugar, el dia, la hora y los
objetivos de la reunidn.

ARTICULO 22: En sus reuniones extraordinarias la Asamblea no puede ocuparse
validamente de asuntos distintos a los indicados en la convocatoria.

ARTICULO 23: Las reuniones de la Asamblea estaran presididas por el Presidente de la
Junta Directiva, en su defecto por el Vicepresidente de la misma y en defecto de los
anteriores por uno cualquiera de los miembros de la Junta Directiva en arden alfabético,
segun el primer apellido. Ejercerd como Secretario de la Asamblea, el Secretario de la
Junta Directiva o en su defecto quien sea nombrado por la Asamblea.

ARTICULO 24: La Asamblea podrad deliberar y decidir con la presencia de un nldmero
plural de miembros que representen no menos del 51% de votos.

PARAGRAFO: Cuando en la fecha y hora sefialada en la convocatoria no haya quérum la
Asamblea se reunira una hora después en el mismo lugar, bastando para el.auérum la
presencia del 25% de los votos.

ARTICULO 25: En las reuniones de la Asamblea cada Miembro Fundador o Aportante
tiene derecho a un voto.

ARTICULO 26: Salvo disposicién expresa en contrario, las decisiones de la Asamblea se
toman por mayoria de los votos presentes en la respectiva reunién. Para las elecciones
de los seis (6) miembros-de la Junta Directiva cuya eleccién corresponde a la Asamblea *
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se empleard el sistema de cuociente electoral y de listas.

ARTICULO 27: De las deliberaciones de |a Asamblea debe llevarse un libro de actas en
donde se copian textualmente las resoluciones aprobadas y se deja constancia de lo

. ocurrido en cada reunién. Las actas una vez aprobadas deben ser firmadas por el
Presidente, el Secretario de la Asamblea y la Comisién de aprobacién del Acta, si la
hubiera.

ARTICULO 28: Durante los ocho dias hébiles anteriores a las reuniones ordinarias de la
Asamblea deben ponerse en las oficinas de la Corporacién a disposicién de los miembros
que alli quieran examinarlos, el Balance General con todos sus anexos y el libro de actas
de la Asamblea.

ARTICULO 29: La Junta Directiva esta integrada por nueve miembros, los cuales tienen
sus respectivos suplentes personales, asi:

a) Por el Alcalde del Municipio de Santiago de Cali o su delegado, y por dos personas
mas escogidas por el Alcalde, mediante decreto, los cuales no requieren ser
necesariamente funcionarios publicos, y quienes tendran sus respectivos suplentes
personales.

b) Seis (6) principales y sus respectivos suplentes personales, de los cuales por lo
menos tres deben ser de la Junta Directiva saliente, elegidos cada dos afios por la
Asamblea de miembros por el sistema de cuociente electoral.

PARAGRAFO: Los miembros de la Junta Directiva seran reelegibles indefinidamente, pero
quedaran inhabilitados aquellos que hayan faltado al 50% de las reuniones sin causa
justa a juicio de la Junta Directiva. La Junta Directiva informara sobre el particular a la
Asamblea en la cual se elijan nuevos miembros de la misma.

ARTICULO 30: Para pertenecer a la Junta Directiva no es necesario ser miembro de |a
Corporacion.

ARTICULO 31: El periodo de la Junta Directiva es de dos afios.

ARTICULO 32: La Junta Directiva debe reunirse por derecho propio una vez al mes,
preferiblemente en la Sede de la Corporacién, en el dia y la hora que determine la Junta,
y en forma extraordinaria cuando la convoque su Presidente o el Gerente de |Ia
Corporacion. )

ARTICULO 33: Las reuniones de la Junta Directiva serdn presididas por su Presidente, en
su defecto por el Vicepresidente y en defecto de ambos por cualquiera de los principales
en orden alfabético, segun el primer apellido.

ARTICULO 34: La Junta Directiva puede deliberar y decidir vélidamente con la presencia
de la mitad mas uno de sus miembros y toma sus decisiones por mayoria simple de votos
de los miembros presentes en la reunién. Sin embargo, se requiere el voto favorable de
siete (7) miembros de la Junta Directiva para adoptar las decisiones a que se refieren los
literales a) y b) del articulo siguiente. Y para aprobar las solicitudes de admisién o
exclusiéon como miembros de la Corporacién se requieren las tres cuartas partes de los
votos de los miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 35: Son funciones de la Junta Directiva: 0
a) Reformar los estatutos @
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b) Decretar la disolucidén de la Corporacion y nombrar uno o mas liquidadores,
determinando sus facultades y remuneracion

c) Aprobar las solicitudes de admisién como miembros de la Corporacion.

d) Excluir a un miembro de la Corporacién. Esta decision debe tomarse por votacion
secreta.

e) Velar por el cumplimiento de los estatutos y de las decisiones de Asamblea,

f) Nombrar al Gerente de la Corporacion y su suplente.

g) Nombrar de su seno al Presidente, Vicepresidente y Secretario, por un periodo igual
al de la Junta Directiva.

h) Crear los 6rganos y cargos que estime convenientes para el cumplimiento de los
objetivos de la Corporacion, reglamentar sus atribuciones y funciones, determinar su
remuneracion o suprimirlos

i) Aprobar las inversiones y los programas de la Corporacion, la forma de ejecutarlos y
su financiacion.

j) Aprobar los presupuestos de la Corporaciéon, para periodos determinados, y también
las tarifas de prestacidén de servicios en las unidades recreativas y parqgues.

k) Aprobar las cuentas y estados financieros de la Corporacion, en las reuniones
ordinarias de la Junta.

[) Autorizar al Gerente de la Corporacioén la celebracion de actos y contratos cuya
cuantia exceda de cuatrocientos cincuenta (450)salarios minimos mensuales legales
vigentes; para actos o contratos cuya cuantia exceda de 450 hasta 1.000 SMMLV sera
facultad de la Comisién de la Mesa, compuesta por presidente, vicepresidente y
secretaria de la Junta Directiva, su autorizacién; la Comisién de la Mesa debera
informar a la Junta Directiva siguiente las autorizaciones que haya impartido sobre
este particular.

m) Decidir sobre el ingreso de la Corporacic’m a otras sociedades como aportantes,
miembros o socios, tengan o no animo de lucro.

n) Decidir sobre la aceptacion de legados, herencias o donaciones que hagan ala
Corporacién.

0) Establecer y reglamentar la organizacién interna de la entidad y los sistemas de
control que estime convenientes.

p) Autorizar los gravéamenes y/o pignoracidon de los bienes de la Corporacion, cualquiera
sea su cuantia.

g) Darse su propio reglamento.

r) Expedir los demas reglamentos generales a que se reﬂere el presente estatuto.

s) Las indicadas en otros lugares de los estatutos y las no asignadas por éstos a otros
organismos, dignatarios o funcionarios de la Corporacion.

ARTICULO 36: La Corporacion tiene un Gerente nombrado por la Junta Directiva, para el
mismo perlodo de ésta Ultima.

ARTICULO 37: El Gerente tiene un suplente, quien lo reempfaza en sus faltas temporales,
con iguales funciones vy atribuciones. En caso de falta absoluta del Gerente, lo
reemplaza el suplente, en calidad de interino, mientras la Junta Directiva hace el
nombramiento del nuevo Gerente en propiedad.

ARTICULO 38: Son funciones del Gerente:

a) Representar a la¢Corporacion judieial y extrajudicialmente y constituif apoderados
judiciales y extrajudiciales %
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b) Presentar a la Junta Directiva para su estudio y aprobacién los programas de la
Corporacién, su presupuesto, las cuentas y balances y los reglamentos internos que
estime convenientes para la buena marcha de la Corporacion.

c) Dirigir las finanzas, de acuerdo con los presupuestos y las politicas aprobadas por la
Junta Directiva.

d) Celebrar los contratos y ejecutar los actos en que la Corporacién sea parte y que se
ajusten a los estatutos y suscribir las correspondientes escrituras o documentos. Si el
acto o contrato debe ser aprobado por la Junta Directiva, el Gerente exhibird y/o
protocolizara segln el caso, copia autentica del acta de la sesién en la cual se haya
impartido la aprobacién del acto o contrato.

e) Abrir cuentas corrientes en los bancos y girar sobre ellas.

f) Proveer los cargos creados por la Junta Directiva y remover a los funcionarios
respectivos.

g) Supervigilar la marcha de la Corporaciéon e informar oportunamente a la Junta
Directiva sobre las actividades ordinarias y sobre cualquier asunto de cardcter
extraordinario.

h) Informar oportuna y exactamente a la Junta Directiva sobre cualquier irregularidad o
deficiencia que anote y que considere que no estd €N sus manos subsanar.

i) Cumplir y hacer cumplir los estatutos, las decisiones de la Asamblea y los
reglamentos y disposiciones de la Junta.

j) Llevar el Libro de Registro de Miembros de la Corporacién, en el cual se deben
relacionar a los Fundadores y a los Aportantes, con sus respectivas direcciones

k) Llevar el debido control sobre los Afiliados de cada unidad recreativa, de conformidad
con la reglamentacién que para el efecto expida la Junta Directiva.

1) Expedir los certificados a los Miembros de la Corporacién de acuerdo con lo estipulado
en el Articulo 11 del presente estatuto.

m) Hacer las convocatorias para las reuniones de la Asamblea vy la Junta, de conformidad
con el presente estatuto.

n) Velar por la organizacion interna de la Corporacion.
0) Las que le delegue o sefiale la Junta Directiva.

ARTICULO 39: El Gerente puede con la aprobacion de la Junta delegar parcialmente las
funciones que por su indole sean delegables.

ARTICULO 40: Son.funciones del Revisor Fiscal:
a) Examinar los libros de contabilidad y cerciorarse de que estén bien llevados y al dia.

b) Revisar vy firmar los estados financieros del primer y segundo semestre de cada afio
fiscal y consignar por escrito sus objeciones y salvedades.

¢) Vigilar tanto la recaudacion de los fondos, como la inversién que de ellos se haga.

. d) Cerciorarse de que los contratos u operaciones que se ejecuten por cuenta‘de la
Corporacidn estén conformes con los estatutos'y con las disposiciones de la Asamblea

Q
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y la Junta Directiva.

e) Dar oportuna cuenta de las irregularidades que anote en la marcha de las
actividades de la Corporacion al Gerente, a la Junta Directiva y a la Asamblea, en su
orden, y directamente a la Junta Directiva o a la Asamblea si asi lo considera,

f) Convocar a Asamblea extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten

g) Rendir un informe a la Asamblea en su reunién anual ordinaria sobre las funciones a
su cargo.

h) Expedir certificados de las donaciones que se efectlen de acuerdo con los requisitos
que sefale la Ley.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 41: La Corporacion solamente podra disolverse por decisidon de la Junta
Directiva tomada de conformidad con lo establecido en les articulos 34 y 35 literal b) de
estos estatutos.

ARTICULO 42: Decretada la disolucion, la Corporacidon procederd a su liquidacion y sus

bienes seran traspasados al Municipio de Santiago de Cali o a la entidad sin dnimo de
lucro que éste designe y que desarrolle actividad similar a la de la Corporacion.

CONSTANCIA DE APROBACIONES

e Estos Estatutos fueron reformados y aprobados en reunién de la Junta Directiva del
dia 5 de Septiembre del 2001, segln consta en el Acta No. 119,

e Reforma parcial en la reunion de la Junta Directiva de Marzo 21 de 2003 segln consta
en el Acta No. 128.

e Reforma parcial en la reunién de la Junta Directiva de Marzo 3 del afio 2004 segln
consta en el Acta No. 135

 Reforma parcial en la reunién de la Junta Directiva de Agosto 23 de 2006 segun
consta en el Acta No.156. .

e Reforma parcial en la reunion de la Junta Directiva de Octubre 29 de 2008 segun
constan en el Acta No.171.

e Agosto 28 de 2013 - Acta de Junta Directiva No.218. Aprobacion reforma parcial:
= Articulo 2, nuevo literal t), u) y v).
= Articulo 35, modificado literal I).

Oudin W

PATRICIA IMERY VALDERRAMA
Secretaria de Actas de la Junta Directiva
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